
COMUNE DI GAGLIANO DEL CAPO
Provincia di Lecce

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

SETTORE 0202
SETTORE AMMINISTRATIVO

N°. __ 548__ Registro Generale N°.    171 Registro del Settore
DEL  18/11/2019 DEL 18/11/2019

Progressivo interno 188

OGGETTO: : CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO DIPENDENTI COMUNALI, ANNO 2018. 
LIQUIDAZIONE PREMIO PRODUTTIVITA'.
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Viste:
-  la  deliberazione di  C.C.  n.  15/2018 con il  quale  si  approvava il  bilancio di  previsione per il
triennio 2018/2020; 
- la deliberazione G.C. n. 67/2018 avente ad oggetto "Approvazione PEG 2018-2020”; 
- la deliberazione n. 14/2018 con cui il Consiglio Comunale ha approvato il Documento Unico di
Programmazione 2018-2020 presentato dalla Giunta Comunale;

Dato atto:
- che nelle more della definizione della sessione negoziale finalizzata alla sottoscrizione del

CCDI  annuale  2018,  con  determinazione  del  Responsabile  del  Settore  Economico
Finanziario n. 579 del 18/12/2018 si è proceduto alla costituzione provvisoria del Fondo
risorse decentrate per l’anno 2018, determinato secondo la vigente disciplina contrattuale di
comparto, ai sensi dell’art.31 e 32 del CCNL del 22.01.2004;

- che con Determinazione del Responsabile del Settore Economico Finanziario n. 600 del
28.12.2018 in merito alle ipotesi di CCDI sottoscritte per la destinazione dei Fondi della
contrattazione decentrata 2016 e 2017 nonché dell’ipotesi di CCDI ponte per la destinazione
dei Fondi della contrattazione decentrata relativi all’annualità 2018, di cui al verbale del
28.12.2018  della  Delegazione  trattante,  richiamata  la  certificazione  dell’Organo  di
Revisione, acquisita in data 28.12.2018, in ordine alla compatibilità economico-finanziaria
degli oneri  dei CCDI ai  sensi dell’art.  40 del D.Lgs.n.165/2001 e s.m.i.  con i  vincoli di
bilancio,  si  procedeva  alla  quantificazione  in  via  definitiva  dei  Fondi  per  le  risorse
decentrate 2016, 2017 e 2018;

Precisato:
- che i suddetti Fondi, così come definitivamente quantificati con la predetta Determinazione n.

600/2018, risultano ampiamente capienti per finanziare gli istituti stabili nonché gli ulteriori istituti
contrattuali finanziati in sede di sottoscrizione dei C.C.D.I.;

- che le sole somme destinate alla produttività, se ed in quanto previste per le varie annualità, sono
state stanziate ed impegnate nei bilanci di previsione di riferimento come FPV, per la costituzione
del fondo pluriennale vincolato il cui utilizzo permette di coprire tali spese nell’anno di esigibilità,
ossia l’anno successivo a quello di pertinenza di ciascun CCDI;
- Che la Giunta Comunale con Deliberazione n. 35 del 01.03.2019 ha autorizzato la sottoscrizione
definitiva  dei  contratti  decentrati  integrativi  parte  economica  relativamente  alle  annualità  2016,
2017 e 2018;
- che il C.C.D.I. è stato definitivamente sottoscritto;
- che è stato assunto regolare impegno di spesa sul bilancio di riferimento finanziato con Fondo
pluriennale vincolato, per la liquidazione nell’esercizio 2019 del fondo di produttività 2018 a favore
del personale dipendente;

Considerato che le risorse per il Fondo per la produttività 2018 sono così determinate:

A.  RISORSE STABILI € 15.001,47

B. RISORSE VARIABILI (comprese economie anni pregressi)    €               7.328,52

C. Totale fondo € 22.329,99

Visti gli artt. artt. 7 e 8 del “Regolamento sul sistema permanente di valutazione delle prestazioni e
dei risultati dei dipendenti” approvato con delibera della G. C. n. 106 del 12.07.2012 ove viene
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istituita  una  sola  fascia  di  merito,  cui  si  accede  solo  previa  POSITIVA  valutazione  della
performance  individuale,  ovvero  nel  caso  di  raggiungimento  degli  obiettivi  assegnati  nella
percentuale minima del settanta per cento;

Viste le schede di valutazione allegate in atti, come redatte da ogni singolo Responsabile di Settore,
attestante il grado di raggiungimento degli obiettivi raggiunti da ciascun dipendente;

Visto il prospetto riepilogativo determinato per il personale dipendente a tempo indeterminato per
l’anno 2018 secondo i criteri sopra descritti ed allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

Ritenuto,  pertanto, di dover provvedere alla liquidazione della produttività ai dipendenti,  la cui
valutazione della performance risulta positiva, come sopra precisato, proporzionalmente computata
in  riferimento  alle  predette  schede  di  valutazione  di  ciascun  dipendente  fino  alla  concorrenza
dell’importo  disponibile  ed  accertato,  pari  ad  €  22.329,99,  così  come  dettagliato  nel  seguente
prospetto:

FONDO PRODUTTIVITA’ 2018 DA LIQUIDARE 

 

Numero
dipendenti

aventi diritto:
18

Indennita' attribuità
in relazione alla

valutazione 
-Importo

 massimo: € 1.240,56-

 Importo dovuto 
rapportato all’effettivo 
servizio svolto nel 2018 e al
regime orario

Settore Servizi Sociali Sergi F. € 1.116,50 € 1.116,50

Settore G. Territorio Chiave G. € 1.215,74 € 1.013,12

 Cagnazzo G. € 1.215,74 € 405,25

Settore P. Territoriale Caputo F. € 1.190,93 € 1.190,93

 Ciardo D. € 1.190,93 € 1.190,93

 
Ciardo A. € 1.190,93

€ 675,40

 Bleve A. € 1.190,93 € 675,40

Settore Vigilanza Nutricati D. € 893,20 € 893,20

 Cataldi D. € 1.240,56 € 1.240,56

 Ciardo P. € 893,20 € 893,20

Settore E. Finanziario Ciardo R. € 1.240,56 € 1.240,56

 
 Laterza L. € 1.240,56 € 51,69

Settore Amministrativo Ciardo A. € 1.166,12 € 485,88

 Paradiso L. € 1.141,31 € 951,09

 Stefanelli R. € 1.166,12 € 1.166,12

  Carletta A. € 1.066,88 € 1.066,88

 Fino F. € 1.116,50 € 1.116,50
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 Morciano M. € 1.066,88 € 889,06

€ 16.262,27

Per quanto innanzi ampiamente e dettagliatamente specificato;

Visto il parere della Corte dei Conti, Sezione regionale di controllo del Friuli Venezia Giulia del
24.05.2018 n. 29;

Vista  la  Deliberazione  della  Corte  dei  Conti,  Sezione  regionale  di  controllo  del  Veneto  del
25.07.2019 n. 201;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il C.C.N.L. del 21.5.2018 relativo al personale del comparto funzioni locali per il triennio
2016 – 2018;

Visto lo Statuto comunale;
Visto il regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
VISTO il parere di regolarità contabile;

DETERMINA

1) Di richiamare la premessa quale parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2)  Di liquidare  e  pagare  al  seguente personale dipendente avente  diritto  l’incentivo anno 2018
collegato alla performance individuale secondo il prospetto riportato in premessa, che qui di seguito
si intende integralmente trascritto;

3) Di dare atto che la complessiva somma di €    16.262,27, oltre Oneri e Irap, per la liquidazione del
predetto fondo di produttività trova copertura nell’ambito degli stanziamenti previsti nei bilanci di
previsione degli  esercizi  finanziari  di  competenza così come impegnati  con Determinazione del
Settore Economico Finanziario n. 600 del 28.12.2018.

                                                                                               IL RESPONSABILE DEL SETTORE
                                                                                             Dott.ssa Luisa MIGGIANO
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Determinazione

Oggetto: CONTRATTO INTEGRATIVO DECENTRATO DIPENDENTI COMUNALI, ANNO 
2018. LIQUIDAZIONE PREMIO PRODUTTIVITA'.

________________________________________________________________________________

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA.
La presente determinazione diviene esecutiva in data odierna.
Art.151, c.4 - D.Lgs. 18/08/2000, N° 267.

Gagliano del Capo, lì  18/11/2019

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

 Dr.ssa Luisa Miggiano
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________________________________________________________________________________

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA.
La presente determinazione diviene esecutiva in data odierna.
Art.151, c.4 - D.Lgs. 18/08/2000, N° 267.

Gagliano del Capo, lì 18/11/2019

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

 Dr.ssa Luisa Miggiano

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata in data odierna e per 15 giorni consecutivi all'Albo
Pretorio  online  del  Comune  di  Gagliano  del  Capo,  ai  fini  della  pubblicità  degli  atti  e  della
trasparenza dell’azione amministrativa. 
Registro pubblicazioni N. __

Gagliano del Capo, lì  26/11/2019

Il RESPONSABILE DEL SETTORE
Dott.ssa Luisa MIGGIANO
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